
 

Interessiert? Bitte bewerben Sie sich dort auch direkt mit dem Online-Bewerbungsbogen unter 

Praktikant im Bereich Personal und geben Sie das oben genannte Kennzeichen an.  

 

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 

 

Wir sorgen für den Antrieb! 
Die MTU Aero Engines entwickelt, fertigt, vertreibt und betreut zivile und militärische Antriebe für Flugzeuge und Hubschrauber sowie 

Industriegasturbinen. Unser Schlüssel zum Erfolg sind Antriebe für die Luftfahrt von morgen - noch sparsamer, schadstoffärmer und leiser. 

Mit rund 8.700 Mitarbeitern sind wir weltweit präsent und in Deutschland zu Hause. Werden auch Sie Teil unseres engagierten Teams am 

Standort München als  

Praktikant (m/w) im Recruiting im Bereich Ausbildung 
Kennzeichen P MUC APAB 

 
 Das Praktikum bietet einen umfassenden Einblick in das gesamte Spektrum der gewerblichen Ausbildung, des Dualen Studiums sowie 

des Azubimarketings eines international ausgerichteten, börsennotierten Unternehmens. Im Schwerpunkt werden Sie  in das Recruiting 

der neuen Auszubildenden am Standort München eingebunden. 

Ihre Aufgaben: 

 Abwicklung der Bewerberkorrespondenz  

 Abstimmung und Kommunikation mit Fachbereich und Betriebsrat, z. B. Vereinbarung von Vorstellungsgesprächen  

 Vor- und Nachbereitung von Bewerbungsgesprächen 

 Erstellung von Betriebsratsanhörungen, Bescheinigungen sowie Zertifikaten, Anlegen von Akten 

 Konzeption, Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen (interne und externe Events) für Schüler und Auszubildende 

 Übernahme einzelner Moderationsteile bei Veranstaltungen 

 Vorbereitung und Teilnahme an Azubimessen 

 Unterstützung im Azubimarketing 

 Administrative Unterstützung der Ausbildung (z.B. Erstellen von Auswertungen, Rechnungsbearbeitung) 

 

Ihr Profil: 

 Studium der Betriebswirtschaftslehre, Psychologie, Pädagogik oder ein vergleichbarer Studiengang 

 gute MS-Office-Kenntnisse 

 Kommunikationsstärke und Freude an der Arbeit mit jungen Menschen 

 Zuverlässigkeit sowie Engagement und selbstständiges Arbeiten 

 

Die Stelle steht ab 1.9.2016 als Praktikum zur Verfügung. 

 

Sie sollten idealerweise ein 4-6 monatiges Pflichtpraktikum absolvieren, alternativ ein 3-monatiges freiwilliges Praktikum. Weitere 

Informationen zur Vergütung erhalten Sie unter www.mtu.de/karriere.  

 

http://www.mtu.de/karriere

